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Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove
a vzdelavani v SOSPg Lucenec

V Lucenci 29.9. 2025
Vypracoval : Mgr. Ondrej Nociar



Na zaklade nariadenia MSVVa M SR vydavam Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania
zékazu segregacie vo vychove a vzdelavani, platny pre chod SOSPG Luéenec.
e Plan vychadza z checklistu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a

metodickych materialov, ktoré su dostupné na: https://www.minedu.sk/standardy-

dodrziavania-zakazu-seqgregacie/

SOS pedagogicka si naplanovala plnenie desegregacie jej ziakov v nasledujucich bodoch:

1. Rovny pristup do priestorov Skoly:

e Vsetci Ziaci a Ziatky SOSPg maji moZnost’ rovného, nediskrimina¢ného pristupu
do vSetkych ucebni, oddychovych zén a Sportovisk Skoly.

Odévodnenie: Skola dba na to, aby vietci Ziaci a Ziacky mali rovny a nediskrimina¢ny

pristup do uéebni, oddychovych a §portovych priestorov. Skola nema priestory vyhradené

pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za ucelom ich vyluovania alebo nepripustného

oddel'ovania na zdklade ktoréhokol'vek chraneného dévodu uvedeného v

antidiskrimina¢nom zakone.

Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ Skoly

2. Kvalita priestorov

o  Vsetky triedy a priestory, kde sa vyucuje, su priblizne rovnako kvalitné a spifaji
hygienické normy.

e Ziadna trieda / skupina sa nevyuduje v horsich, menej kvalitnych podmienkach.
Odévodnenie: V pripade zniZenia kvality priestorov kola podnikne kroky k pripadnému
odstraneniu tohto problému, napriklad:
- Skola si stanovi ako prioritu a podnikne kroky na ziskanie/vyclenenie finan¢nych
prostriedkov na obnovu nevyhovujucich ucebni.
Termin: sk. rok 2025/2026
Zodpovedny: riaditel’ Skoly

3. ZlozZenie Ziakov v triedach

e Triedy aich zlozenie ziakov je zostavované tak, aby boli ziaci so zdravotnym
znevyhodnenim, r6znych socialnych, etnickych skupin rovnomerne zastupeni v kazdej
triede.
V skole triedy alebo odbory nezostavovat’ tak, ze v nich vznika nadmerné zastapenie

jednej skupiny ziakov v porovnani s inymi triedami ¢i odbormi.


https://www.minedu.sk/standardy-dodrziavania-zakazu-segregacie/
https://www.minedu.sk/standardy-dodrziavania-zakazu-segregacie/

Odovodnenie:

Skola aktivne podporuje :

- zapajanie sa ziakov z réznych odborov a tried do Skolského parlamentu ¢i uz ich
priamym zastupenim v $kolskom parlamente alebo prostrednictvom nepriameho
zapajania sa do jeho aktivit, napriklad: pri realizécii konkrétnych aktivit,
prostrednictvom neformalnej Gi€asti na zasadnutiach Skolského parlamentu, zapéajanim
vsetkych ziakov na Skole pri ziskavani podnetov na zlepSenie skolského prostredia a
podobne.

- pristup do oddychovych zon, Skolskej jedalne a Sportovisk je na Skole podporovany pre
vSetkych Ziakov bez rozdielu.

- vramci exkurzii a Skolskych vyletov $kola zapaja vSetky triedy a odbory bez rozdielu.

- Skola aktivne informuje ziakov, ktorych rodiny sa nachéddzaju v hmotnej nudzi
0 moznostiach socidlneho Stipendia, cestovania zadarmo autobusmi IDS BBS,
odpustenia prispevku za stravovanie v $kolskej jedalni a ubytovania na skolskom
internate, ktoré znizuji finanéné ndklady na cestovanie, stravovanie a ubytovanie, ¢im
zvySuje ucast’ na vzdeldvani a vyuzivanie dostupnych sluzieb ziakmi zo socialne
znevyhodneného prostredia.

Termin: k. rok 2025/2026
Zodpovedny: riaditel’ $koly, koordinator ZSR

4. Organizacia vyucovania

V dennom programe S$koly — rozvrhu hodin sa nerobia rozdiely, ktoré vedt k

k vyclenovaniu ur¢itych skupin ziakov.
Odévodnenie: Skola pri organizacii $kolského vyugovania a programu dba na to, aby v praxi
nedochadzalo k vylu¢ovaniu skupin Ziakov alebo k ich oddelovaniu od inych skupin na
zaklade chranenych charakteristik, ktoré by bolo v priamom rozpore s antidiskriminaénym
zakonom.
Termin: sk. rok 2025/2026
Zodpovedny: riaditel’ Skoly, zastupca riaditel’a Skoly

5. Vzdelavacie Standardy a vysoké ofakavania od vSetkych Ziakov
e Vsetky skupiny Ziakov nasej Skoly vyuZzivaji rovnaké vzdelavacie Standardy.
o Upravy $tudijnych osnov sa robia iba pri individualnych potrebach Ziakov podl'a

platnych pravidiel (individualny vzdelavaci program atd’.).



Odovodnenie:

Skola zabezpeci vzdelavanie pre pedagogicky persondl zamerané na diferencidciu vo
vyucovani, osvojenie Si motiva¢nych metdd ucenia a aktivnej podpory rovesnickeho
ucenia v triedach.

vsetky skupiny ziakov skoly a Skolského zariadenia maju stanovené rovnaké
vzdelavacie Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci vytvaraju ucebné
osnovy §kolského vzdelavacieho programu. Skola uplatiiuje rovny pristup vo vyu¢ovani
ku kazdému ziakovi a ziacke, pricom prihliada na individualne potreby vzdelavacie
potreby. V pripade ziakov, ktori maju problémy napredovat’ pri uéeni aktivne zapaja
Skolsky podporny tim na identifikovanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, na identifikovanie bariér vo vzdelavani a ich postupné zmiernenie alebo
Giplne odstranenie. Upravy st realizované iba u ziakov, ktorym to uréuje individualny
vzdelavaci program, individualny u¢ebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.
vedenie Skoly venuje otdzke vysokych ocakavani od vSetkych Ziakov proaktivne priestor
na poradach a hl'ada spdsoby ako podporit’ pedagogickych personal v nadobudani
zrucnosti a schopnosti vzdelavat’ ziakov z réznorodym zédzemim a S réznorodymi
potrebami.

Skola poskytuje moznost’ dou€ovania v konkrétnych predmetoch pre zZiakov so slabSimi
vzdelavacimi vysledkami.

Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ $koly, SPT, vietci PZ

6. Pristup k u¢ebnym poméckam a vybaveniu

Vsetci ziaci SOSPg Lugenec maju rovny pristup k uéebnym poméckam, materialom a

technickému vybaveniu podl'a dan¢ho ro¢nika alebo stupinia vzdelavania.

Odévodnenie: Skola zabezpedi rovny pristup vietkych Ziakov a Zia¢ok k uéebnym

pomdckam, materidlom a technickému vybaveniu, ktoré zodpovedajii danému odboru,

stupfiu vzdeldvania a ro¢niku.

Termin: Sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ Skoly



7 . RieSenie krizovych situacii

e Skola ma vypracovany smernicu pre pripad vyskytu krizovych situacii ako napriklad
preruSenie prezencného vyucovania v dosledku pandémie alebo inych
nepredvidatelnych situécii.

e SOSPg vyuzije vsetky dostupné prostriedky a metddy, aby bolo vzdelavanie dostupné
pre vsetkych pocas kriz aj v praxi — vypozi¢ky pocitacovych zostav pre ziakov zo
socialne znevyhodneného prostredia.

e Po skonceni krizovej situacie su zabezpecené podporné opatrenia na dobehnutie
pripadnych vypadkov vo vzdelavani.

Odévodnenie: Skola ma vypracovany plan pre vyskyt krizovych situacii, ktory bude

kazdoro¢ne inovovat’. Osobitnu pozornost’ venuje ziakom, ktori doma nemaja napriklad

internetové pripojenie alebo nemaju dostato¢né materialne ¢i technické vybavenie k tomu,
aby mohli pokradovat’ vo vzdelavani. Skola pre tychto zabezpedi zapoziGanie uréitych

pomdcok .

Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ skoly

8. Podporujuca socialna klima a inkluzivne opatrenia

o Skola kazdoroc¢ne ziskava formou dotaznikov proaktivne spétnii vizbu od Ziakov
a rodicov.

o Skola poméha vytvarat pozitivnu socialnu atmosféru, ktora odstraiiuje predsudky,
stereotypy a stigmy.

Odévodnenie: Skolu navitevuju Ziaci a Ziacky pochadzajuci z rézneho socialneho zazemia,

etnického povodu ¢i Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Aby zabezpecila

podporujucu klimu, mé zostaveny kvalitny Skolsky podporny tim v zlozeni

Mgr. Katarina Durosova,

PhDr. Henrieta MatuSkova,

p- Czikdova Gabriela,

Mgr. Ivana Belkova ,

ktorého ulohou je tiez podporovat’ vytvaranie pozitivnej podporujtcej socialnej klimy na

Skole tak prostrednictvom preventivnych, ako aj cielenych aktivit.

- Skola vyuziva dostupné podporné opatrenia pre ziakov so Specidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami.



- Skola ziskava spdtnt viazbu od zamestnancov, ziakov a rodi¢ov prostrednictvom
zapéjania sa do prieskumu organizovaného zriad'ovatel'om, ktory je zamerany na stav
Skolskej klimy. Nasledne robi konkrétne kroky k odstraneniu alebo zmierneniu
zistenych nedostatkov.

- Skola vytvara podmienky a podporuje aktivity Skolského parlamentu, ktoré veda
k zlepSovaniu prostredia na Skole.

- Skola aktivne rozvija spolupracu S miestnymi organizaciami, zamestnavatel'mi,

komunitnym centrom, terénnymi socidlnymi pracovnikmi, firmami a pod.
Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ $koly, ¢lenocia SPT, vychovny a kariérovy poradca

9. Programy na rozvoj socialneho porozumenia
Skola nadalej organizuje mimoskolské aktivity na podporu lepsieho vzajomného
porozumenia medzi ziakmi a ziaCkami rozneho povodu. Tieto aktivity su otvorené a do
niektorych z nich sa zapajaju aj rodicia.
- Odévodnenie: Skola dba na vysokil mieru informovanosti rodi¢ov vetkych Ziakov,
prizyva rodi¢ov do mimoskolskych aktivit a snazi sa vytvarat’ moznosti na zapdjanie
rodi¢ov do rozvoja Skoly, napr. Dni otvorenych dveri, Imatrikuléacia prvakov, Noc

v $kole, NONSTOP PARTY.
Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ Skoly, triedni ucitelia

10. Rovnost’ pri prijimani a vzdelavani Ziakov
o Skola prijima vsetkych ziakov podla platnych zikonov bez vyluéovania na zéklade
akéhokol'vek chranené¢ho dovodu (napr. etnicky povod, socialny status).
e Nie st uplatiiované praktiky, ktoré by v prijimacom procese neprimerane rozdel'ovali
alebo vylucovali konkrétne skupiny Ziakov.
Odévodnenie: Skola ma pre prijimanie Ziakov jasne stanovené pravidla, ktoré st v stilade
s platnou legislativou. Pri prijimani Ziakov Skola neuplatiiuje praktiky, ktoré by zamedzovali
pristupu ku vzdelavaniu Ziakom na zaklade chranenych charakteristik, akymi su napriklad
etnicky povod, pohlavie ¢i socidlny status.
Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ Skoly, Clenovia prijimacej komisie



11. Vyvarovanie sa vylucujucich postupov
Vo vnutri Skoly, v triedach ani v inych Castiach Skolskej organizécie nie s uplatiiované
postupy alebo zvyklosti, ktoré by vyclenovali alebo oddel’'ovali ziakov na zaklade chranenych
dévodov.
Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ skoly, triedni ucitelia

12. Rovnaky pristup k aktivitam a sit’aziam
e Vsetky skupiny ziakov maju rovnocenny pristup k Skolskym aktivitdm a sut’aziam.
e Skola podporuje a motivuje vietkych Ziakov, aby sa tychto aktivit zGcastiovali.
Odévodnenie: Skola podporuje tidast’ vietkych Ziakov bez rozdielu na sut'aziach
a vymennych pobytoch na zéklade nediskrimina¢nych kritérii.
Termin: sk. rok 2025/2026
Zodpovedny: riaditel’ Skoly, vSetci PZ

13. Spravodlivé hodnotenie

e Pri hodnoteni Ziakov sa nepreferuje Ziadna skupina na zéklade socialneho, etnického
alebo iného chraneného dovodu.

e Hodnotenie je spravodlivé a zohl'adnuje individualne schopnosti a moZnosti vSetkych
ziakov a ziacok.

Odovodnenie: Pedagogicky persondl pri hodnoteni vZdy pouziva transparentné kritéria.

Skola tiez vytvara podporné prostredie pre Ziakov a Ziaéky, ktori maju zhor§ené podmienky

na ucenie, napriklad prostrednictvom posobenia Skolského podporného timu, Specialneho

pedagoga, vychovného ¢i kariérneho poradcu.

Termin: sk. rok 2025/2026

Zodpovedny: riaditel’ Skoly, vSetci PZ



Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie

Nazov skoly: Stredna odborna skola pedagogicka — Pedagogiai Szakkdzépiskola Lucenec
Obdobie planu: skolsky rok 2025/2026

I. Vase kroky/mavrhy na zlepSenie aktualnej situacie

Sem budu postupne vpisané Vase navrhy, opatrenia a ¢asovy harmonogram rozvrhnutia aktivit a uréenie
zodpovednosti za ich plnenie: Z Vasich navrhov budeme vychadzat’ pri tvorbe nového Planu na sk. rok
2026/2027.

Oblast’ Opatrenie Popis aktivit Zodpovednost’ Termin

I1. Podpora a spolupriaca

Identifikécia partnerov, ktori mozu Skole pomoct’ (napr. NIVAM, neziskové organizicie,) a zapojenie rodiov a
komunity (napr. informacné stretnutia).

NIVAM, SIOV Bratislava, Liga za dusevné zdravie, socialny kurator UPSVaR, Mestska policia,
SPACE Lucenec, CPaP Lucenec, CSPPaP Lucenec , 3Pé Spolocenské centrum Lucéenec, OZ pre
dostojny zivot obcana Lucenec,Univerzita Konstantina Filozofa Nitra, Univerzita Mateja Bela
Banska Bystrica, Univerzita F. Gaala v Sarvasi, Univerzita J. Selyeho Komarno.




